
Vanas	Engineering	–	Business	Development	Manager

Wat	mag	je	verwachten?
Als	Business	Development	Manager	maak	jij	het	verschil	bij	onze	KMO-klanten	in	de	regio	Oost-	en	West-
Vlaanderen.	
Als	gedreven	en	gestructureerde	salespersoon,	met	technische	voeling,	begrijp	jij	hoe	logistieke	processen	werken.
Je	gaat	bedrijven	helpen	om	efficiënter	te	werken.
Je	hebt	een	neus	voor	opportuniteiten	en	gaat	zelfstandig	de	baan	op	met	positieve	energie	en	commerciële
overtuiging	om	onze	innovatieve	oplossingen	op	de	kaart	te	zetten.

Jobinhoud:

Actieve	prospectie	en	uitbouw	van	je	klantenportefeuille.

Consultative	selling:	je	stelt	de	juiste	vragen,	luistert,	denkt	mee	en	bouwt	vertrouwen	op.

Demonstraties	geven	van	onze	opslagsystemen	en	software.

Dossiers	opvolgen:	van	offerte	tot	closing,	met	oog	voor	timing	en	structuur.

Klanten	adviseren	over	logistieke	optimalisatie,	magazijnautomatisering	en	ROI.

Samenwerken	met	interne	teams	voor	een	vlotte	implementatie.

Wat	wordt	er	van	jou	verwacht?
Minimaal	3jaar	B2B-verkoopervaring,	idealiter	in	een	technische	of	industriële	sector.

Bachelor	diploma	of	gelijkwaardig	door	ervaring	(logistiek	management,	elektromechanica,	marketing	met
technische	affirniteit...).

Hunter-mentaliteit	met	langetermijnvisie,	enthousiasme	en	overtuigingskracht.

Empathisch,	analytisch	en	oplossingsgericht.

Sterke	dossieropvolging:	CRM-gebruik	(Salesforce),	nauwkeurige	offerteopvolging.

Zelfstandig	organisatievermogen:	je	bent	veel	onderweg,	je	organiseert	je	agenda.

Goede	presentatievaardigheden	voor	demo's.

Rekenvaardigheid	voor	ROI-berekeningen.

Affiniteit	met	magazijnprocessen	en	bekendheid	met	kmo's	is	een	pluspunt.

Wat	bieden	wij	jou	aan?
Een	gevarieerde	job	waarbij	je	op	verschillende	locaties	komt,	in	contact	zal	treden	met	diverse	functies,	gaat
sparren	met	allerlei	persoonlijkheden,	kortom	je	wereld	verder	zal	verrijken.

Een	contract	onbepaalde	duur	à	40u/week	met	12	ADV-dagen	op	jaarbasis.

Een	marktconform	salaris	volgens	ervaring	en	extra	legale	voordelen	(o.a.	hospitalisatieverzekering,



maaltijdcheques	enz.),	inclusief	bedrijfswagen.

Aanvullend	hebben	we	een	cafetariaplan	met	o.a.	fietslease,	elektronica	en	pensioensparen.

Jaarlijkse	bonus	volgens	vooropgestelde	doelstellingen.

Een	veelzijdige	job	met	vrijheid	en	verantwoordelijkheid.

Kansen	voor	persoonlijke	groei	en	continue	ontwikkeling	van	kennis	en	vaardigheden.

Leuke	collega's	die	je	met	raad	en	daad	bijstaan	en	die	je	nog	beter	leert	kennen	tijdens	onze
teambuildingsevents.

Klaar	om	kmo's	te	helpen	groeien	met	slimme,	logistieke	oplossingen?	
Solliciteer	vandaag	en	bouw	mee	aan	slimme,	schaalbare	oplossingen.

https://www.vanasengineering.be/
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